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1. Niniejszy regulamin okresla zasady, warunki i tryb organizacji wsparcia w ramach

projektu ,,Postaw na kwalifikacje” skierowanego do ucznidow/uczennic i
nauczycieli/nauczycielek Zespotu Szkét Ponadpodstawowych nr 1 im. T. KoSciuszki w
Tomaszowie Mazowieckim Powiat Tomaszowski/Zespdt Szkét Ponadpodstawowych nr 1
im. T. Kosciuszki w Tomaszowie Mazowieckim realizowanego w ramach Priorytetu 8
Fundusze Europejskie dla Edukacji i Kadr w £édzkiem, Dziatania 8.8 Ksztatcenie
zawodowe, Programu regionalnego Fundusze Europejskie dla tédzkiego 2021-2027
wspotfinansowanego przez Unie Europejska ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus.
2. Uzyte w regulaminie okreslenia oznaczaja:

a) Szkota —Zespot Szkét Ponadpodstawowych nr 1im. T. KoSciuszki w Tomaszowie
Mazowieckim, ul. Swietego Antoniego 29, 97-200 Tomaszéw Mazowiecki.

b) Beneficjent — Powiat Tomaszowski

c) Beneficjent Ostateczny (BO) — uczniowie/uczennice, o ktérych mowa w ust. 1,
zakwalifikowani do udziatu w projekcie.

d) Realizator - Zesp6t Szkét Ponadpodstawowych nr 1 im. T. Kosciuszki w Tomaszowie
Mazowieckim.

e) Biuro projektu — pomieszczenie Zespotu Szkét Ponadpodstawowych nr1im. T.
Kosciuszki w Tomaszowie Mazowieckim.

f) Osoba ze szczegdlnymi potrzebami — osoba, ktéra ze wzgledu na swoje cechy
zewnetrzne lub wewnetrzne, albo ze wzgledu na okolicznosci, w ktérych sie znajduje,
musi podjgé dodatkowe dziatania lub zastosowac¢ dodatkowe srodki w celu
przezwyciezenia bariery, aby uczestniczyé w réznych sferach zycia na zasadzie réwnosci
z innymi osobami.

1. Instytucjg odpowiedzialng za organizacje i realizacje projektu pn. ,Postaw na
kwalifikacje” jest Zespdt Szkét Ponadpodstawowych nr 1 im. T. Kosciuszki w Tomaszowie
Mazowieckim reprezentowany przez Pana Dariusza Kwiatkowskiego— Dyrektora ZSP nr 1,
zwanego dalej Realizatorem.

2. Zajecia w ramach projektu bedga realizowane w siedzibie Zespotu Szkot
Ponadpodstawowych nr 1 im. T. Koéciuszki w Tomaszowie Mazowieckim, ul. Swietego
Antoniego 29, 97-200 Tomaszéw Mazowiecki.

3. Okres realizacji projektu trwa od 01.09.2024 r. do 31.08.2026 . r.

4. Realizacja wsparcia w ramach projektu nastgpi dwuetapowo z podziatem na pierwszy i

drugi rok realizacji projektu.

5. Realizator projektu zapewnia BO:

e bezpfatny udziat w zajeciach,
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e ptatne staze uczniowskie

6. Zajecia w ramach projektu realizowane bedg w oparciu o programy opracowane przez
treneréw prowadzacych zajecia i dostosowane do poszczegdlnych rodzajéw zajeé
projektowych.

7. Uzupetnieniem dziatan w projekcie jest organizacja wsparcia dla nauczycieli/nauczycielek
w postaci warsztatéw z przeciwdziatania dyskryminaciji.

8. Elementem projektu jest zakup sprzetu do trzech pracowni zawodowych na kierunku
technik hotelarz - pracownia przygotowania $niadan, sala lekcyjna z jednostkg mieszkalng
oraz sala lekcyjna z recepcja.

§3

1. Wsparcie udzielane w ramach Priorytetu 8: Fundusze Europejskie dla edukacji i kadr w
tédzkiem, Dziatanie 8.8 Ksztatcenie zawodowe przyznawane jest w celu podniesienia
zdolnosci do zatrudnienia 80 ucznidéw/uczennic na kierunku technik hotelarstwa w
Zespole Szkét Ponadpodstawowych nr 1 im. T. Kosciuszki w Tomaszowie Mazowieckim.

2. Wsparcie, o ktdrym mowa w ust. 1 realizowane bedzie w nastepujacych formach:

a) Przeprowadzenie szkolen dla ucznidw/uczennic z zakresu:
e Barmanskie | stopnia
e Barista
e Kelnerskie
e Barmanskie Molekularne
e Florystyczne
e Pilot wycieczek
e Animator
e Animator imprez dla dzieci
e Animator Dance and Fitness
b) Organizacja warsztatéw z doradztwa edukacyjno-zawodowego
c) Organizacja stazy uczniowskich

Il Zasady, warunki i tryb organizacji zaje¢ edukacyjnych w ramach projektu
»Postaw na kwalifikacje”

§4

1. Do ubiegania sie o uczestnictwo w dodatkowych zajeciach w ramach projektu uprawnieni
sg uczniowie i uczennice Zespotu Szkét Ponadpodstawowych nr 1 im. T. Kosciuszki w
Tomaszowie Mazowieckim.

2. Regulamin dotyczacy udziatu w projekcie zostat udostepniony na stronie internetowej
Zespotu Szkét Ponadpodstawowych nr 1 im. T. Kosciuszki w Tomaszowie Mazowieckim, na
tablicach ogtoszen szkoty oraz w sekretariacie. Rekrutacja na zajecia dodatkowe w
projekcie bedzie zgodna z Wytycznymi dotyczgcymi realizacji zasad réwnosciowych w
ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027.
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3. W drugim roku realizacji projektu zaplanowano nastepujgce wsparcie dla

uczniéw/uczennic:

a. Przeprowadzenie szkolen dla 40 uczniéw/uczennic z zakresu:
e Barmanskie | stopnia
e Barista
e Kelnerskie
e Barmanskie Molekularne
e Florystyczne
e Pilot wycieczek
e Animator
e Animator imprez dla dzieci
e Animator Dance and Fitness

b. Organizacja warsztatow z doradztwa edukacyjno-zawodowego.

c. Organizacja stazy uczniowskich dla 28 uczestnikdw/uczestniczek.

4. Do aplikacji na zajecia dodatkowe zapraszamy chetnych/chetne uczniéw/uczennice. W
przypadku zgtoszenia sie wiekszej liczby chetnych pierwszenstwo do udziatu w zajeciach
beda miaty osoby, ktére otrzymajg wiecej punktdw na etapie rekrutacji oraz nie
uczestniczyty wczesniej w innym projekcie UE i zajeciach dodatkowych. W przypadku
wolnych miejsc w drugiej kolejnosci beda rozpatrywane formularze uczniéw/uczennic,
ktérzy/ktére wezesniej nie uczestniczyli w projekcie UE.

5. Pierwszenstwo udziatu w stazu uczniowskim majg osoby chetne nie bedgce
mtodocianymi pracownikami! z najlepszymi wynikami z rekrutacji/zajeé¢. W przypadku
wiekszej liczby chetnych do wziecia udziatu w stazu w drugiej kolejnosci brana bedzie
pod uwage rekomendacja Szkolnego Koordynatora Projektu.

6. W przypadku zgtoszenia sie osoby ze szczegélnymi potrzebami, osoba ta zobowigzana jest
odpowiedzieé na pytanie otwarte w formularzu rekrutacyjnym opisujac swoje potrzeby.
Realizator podejmie dziatania w celu zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami np. ttumaczenie na jezyk migowy.

7. Kryteria rekrutacji:

1) Kryterium pierwszenstwa:

a. Uczniowie/uczennice, ktorzy/ktére nie uczestniczyli/uczestniczyty dotychczas
w innym projekcie UE i szkoleniach/kursach dodatkowych

2) Pozostate kryteria:

Kobieta (15 pkt.)

Uczen/uczennica z obszaréw wiejskich (5 pkt.)
Uczen/uczennica klasy IlI, IV, V (5 pkt.), uczen klasy i Il (3 pkt.)

o 0o T W

Rekomendacja wychowawcy (0-10 pkt.)

! przez pracownika mtodocianego rozumie sie osobe, ktéra ukoriczyta 15 lat, a nie przekroczyta 18 lat, zatrudniong w celu
przygotowania zawodowego.
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e. Uczen/uczennica z niepetnosprawnoscia/z orzeczeniem/z opinig o potrzebie

ksztatcenia spec. (5 pkt.)
8. W przypadku tej samej liczby punktéw zdecyduje opinia Komisji Rekrutacyjnej. Zostanie
stworzona lista rezerwowa (pozostate osoby od najwyzszej do najnizszej pkt.).
9. Warunkiem ubiegania sie o udziat w zajeciach w ramach projektu jest ztozenie:
1) Formularza rekrutacyjnego, stanowigcego zatgcznik nr 1 do niniejszego Regulaminu,
Formularz rekrutacyjny zostanie zweryfikowany przez Kierownika Projektu oraz
Szkolnego Koordynatora Projektu i udokumentowany poprzez:
a) Karte rekomendacji ucznia/uczennicy przez wychowawce — stanowigcg zatacznik nr
5 do niniejszego Regulaminu,
b) Karte oceny formularza rekrutacyjnego, stanowiacg zatgcznik nr 6 do niniejszego
Regulaminu.
2) Deklaracji uczestnictwa w projekcie, stanowigcej zatgcznik nr 2 do niniejszego
Regulaminu,
3) Klauzuli informacyjnej dla osoby, ktérej dane sg przetwarzane w ramach realizacja
Projektu, stanowigcego zatacznik nr 3 do niniejszego Regulaminu,
4) Oswiadczenia Rodzica/Opiekuna prawnego (w przypadku osoby niepetnoletniej),
stanowigcego zatacznik nr 4 do niniejszego Regulaminu,
10. Kazdy uczen/uczennica przed wypetnieniem w/w dokumentéw powinien/powinna
zapoznac sie z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w projekcie. Uczen/uczennica
potwierdza wtasnorecznym podpisem zapoznanie sie z Regulaminem w formularzu
rekrutacyjnym do projektu stanowigcy zatgcznik nr 1.
11. Szkolny Koordynator Projektu weryfikuje pod wzgledem formalnym dane zawarte
w formularzu rekrutacyjnym i sporzadza liste uczestnikéw projektu podstawowsq i
rezerwowa.
12. Dokumenty rekrutacyjne nalezy sktadaé w Biurze Projektu w terminie 17-24 wrze$nia
2025r.
13. Nabdr kandydatéw/kandydatek odbywac sie bedzie poprzez upowszechnienie informacji
o projekcie za pomoca:

informacji na stronie internetowej szkoty,

informacji zamieszczonej na Facebooku szkoty,

informacji rozwieszonej na tablicach ogtoszen szkoty,

informacji na zebraniach z rodzicami.

14. Wyboru uczniéw/uczennic kwalifikujgcych sie do udziatu w projekcie dokonuje Komisja
rekrutacyjna sktadajgca sie z Dyrektora Szkoty, Kierownika Projektu oraz Szkolnego
Koordynatora Projektu.

15. Z posiedzenia Komisji rekrutacyjnej sporzgdzony zostanie protokot.

16. Wykaz oséb zakwalifikowanych do udziatu w projekcie oraz liste rezerwowg
uczniéw/uczennic do udziatu w projekcie zatwierdza Szkolny Koordynator Projektu.

17. Uczen lub uczennica zostaje powiadomiony/a przez Szkolnego Koordynatora Projektu
o zakwalifikowaniu sie do udziatu w projekcie.
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§5
1. Uczen/uczennica zakwalifikowany/a do uczestnictwa w projekcie moze zostac skreslony/a
z listy uczestnikow/uczestniczek w przypadku:
1) na wniosek osoby prowadzgcej zajecia lub na wniosek Kierownika Projektu uzasadniony
razgcym naruszaniem zasad uczestnictwa w zajeciach pozalekcyjnych,
2) rezygnacji z nauki w szkole bioracej udziat w projekcie,
3) z powodu skreslenia decyzjg Rady Pedagogicznej Zespotu Szkét Ponadpodstawowych nr
1im. T. Kosciuszki w Tomaszowie Mazowieckim z listy uczniéw/uczennic.
2. Szkolny Koordynator Projektu zobowigzany jest poinformowac Realizatora projektu
o zaistnieniu okolicznosci opisanych w ust. 1 pkt. 1-3 nie pdZniej niz pie¢ dni roboczych od ich
zaistnienia.
3. Skreslenia ucznia/nnicy z listy uczestnikdow/uczestniczek projektu dokonuje Kierownik
Projektu wraz z Dyrektorem Szkoty oraz Szkolnym Koordynatorem Projektu.

§6

1. Uczestnik/uczestniczka projektu ma prawo do rezygnacji z udziatu w projekcie, gdy
rezygnacja zostanie zgtoszona do Kierownika Projektu na 7 dni przed rozpoczeciem
pierwszego udzielanego wsparcia — pod warunkiem zfozenia pisemnej rezygnacji.

2. W trakcie realizacji Projektu rezygnacja uczestnikdw/uczestniczek z udziatu w Projekcie
jest dopuszczalna tylko w przypadkach uzasadnionych zdarzeniem losowym lub chorobg i
wymaga usprawiedliwienia w formie pisemnego oswiadczenia o przyczynie rezygnacji.

3. W przypadku rezygnacji uczestnika/uczestniczki zaje¢ lub usuniecia z projektu jego/jej
miejsce zajmuje pierwsza osoba z listy rezerwowej. Nowo zrekrutowana osoba bedzie
mogta dotaczy¢ do projektu do momentu, aby moc skorzystaé z warsztatdw z doradztwa
edukacyjno-zawodowego oraz minimum jednego szkolenia i przystapi¢ do egzaminu
koricowego.

4. Realizator zastrzega sobie prawo skreslenia uczestnika/uczestniczki projektu z listy oséb
bioragcych udziat w zajeciach realizowanych w ramach projektu w przypadku naruszenia
przez niego niniejszego regulaminu.

5. Nieuzasadniona rezygnacja uczestnika/uczestniczki z udziatu w zajeciach
specjalistycznych, w warsztatach z doradztwa edukacyjno-zawodowego, w stazu
uczniowskim na ktérymkolwiek z etapdéw realizacji projektu zobowigzuje
uczestnika/uczestniczke do zwrotu poniesionych przez Beneficjenta projektu kosztéw.
Wyliczenia poniesionych kosztéw dokona Biuro Projektu.

§7

1. Uczen/uczennica lub jego/jej rodzice/opiekunowie prawni zobowigzani sg do udzielania
Realizatorowi informacji stuzgcych monitorowaniu projektu, takze innym instytucjom w
celu monitoringu i ewaluac;ji.
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2. Instytucja zarzgdzajgca zastrzega sobie prawo do bezposredniego kontaktu (np.

telefonicznego) z uczestnikami/uczestniczkami projektu, w celu zbadania jakosci wsparcia.

lll Postanowienia koricowe

§8

1. Regulamin rekrutacji wchodzi w zycie z dniem 17 wrze$nia 2025 r.

2. Wszelkie sprawy zwigzane z interpretacjg regulaminu rozstrzygane sg przez Kierownika
Projektu po konsultacji z Dyrektorem Szkoty oraz Szkolnym Koordynatorem Projektu.

3. Realizacja projektu podlega kontroli przez Instytucje Zarzgdzajgca lub Realizatora
projektu, o ktéorym mowa w § 2 ust.1.

Dariusz Kwiatkowski
Dyrektor ZSP nr 1 im. T. KoSciuszki
w Tomaszowie Mazowieckim
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