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Regulamin stazy uczniowskich w 2025 roku w projekcie ,,Energia kwalifikacji”

§1

POSTANOWIENIA OGOLNE
1. Regulamin okresla zasady realizacji stazy uczniowskich w ramach projektu ,Energia kwalifikacji”
wspotfinansowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach Regionalnego
Programu Fundusze Europejskie dla tédzkiego 2021-2027, 8 Fundusze Europejskie dla Edukacji i Kadr
w tdédzkiem, Dziatanie 8.8 Ksztatcenie zawodowe (umowa nr FELD.08.08-1Z2.00-0022/23).
2. Beneficjentem projektu (Wnioskodawcg) jest Powiat Tomaszowski.
3. Realizatorem projektu jest Zespdt Szkédt Ponadpodstawowych nr 1 im. Tadeusza Kosciuszki,
ul. Sw. Antoniego 29, 97-200 Tomaszéw Mazowiecki.
4. Biuro projektu miesci sie w siedzibie Zespotu Szkét Ponadpodstawowych nr 1 im. Tadeusza Kosciuszki,
ul. Sw. Antoniego 29, 97-200 Tomaszéw Mazowiecki.
5. Projekt jest realizowany w trakcie 2 lat szkolnych, tj. od 01.09.2024 do 31.08.2026 r.

§2
StOWNIK POJEC

Skréty i pojecia stosowane w Regulaminie:

llekro¢ w dalszej czesci dokumentu jest mowa bez blizszego okreslenia o:
a) Projekcie - nalezy przez to rozumieé projekt , Energia kwalifikacji”,
b) Regulaminie — nalezy przez to rozumie¢ Regulamin stazy uczniowskich w projekcie ,Energia
kwalifikacji” wspétfinansowanym ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach
Regionalnego Programu Fundusze Europejskie dla tédzkiego 2021-2027,
c) Staze uczniowskie -staze wykraczajgce poza zakres ksztatcenia zawodowego praktycznego organizuje
sie dla uczniéw/uczennic technikéw i szkét policealnych w celu zwiekszenia wymiaru praktyk
zawodowych objetych podstawa programowa nauczania danego zawodu; staze organizowane w ramach
ksztatcenia zawodowego praktycznego dotyczg ucznidw/uczennic technikdow, w ktérych ksztatcenie
zawodowe praktyczne nie jest realizowane u pracodawcéw lub przedsiebiorcéw ze wzgledu na brak
mozliwosci sfinansowania kosztéw takiego ksztatcenia,
d) Uczniu/uczennicy - nalezy przez to rozumiec osobe posiadajgcy status ucznia/uczennicy Zespotu Szkét
Ponadpodstawowych nr 1 im. Tadeusza Kosciuszki, ul. Sw. Antoniego 29, 97-200 Tomaszéw Mazowiecki,
e) Organizator stazu — oznacza Zespdt Szkét Ponadpodstawowych nr 1 im. Tadeusza Kosciuszki, ul. Sw.
Antoniego 29, 97-200 Tomaszéw Mazowiecki,
f) Uczestnik stazu (Stazysta) — uczestnik projektu zakwalifikowany do udziatu w projekcie jako
uczen/uczennica Zespotu Szkét Ponadpodstawowych nr 1 im. Tadeusza Kosciuszki, ul. Sw. Antoniego 29,
97-200 Tomaszéw Mazowiecki, ktéry podpisze umowe o staz uczniowski,
g) Uczestnik projektu - nalezy przez to rozumieé osobe zakwalifikowang do udziatu w projekcie
(uczen/uczennica) zgodnie z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w projekcie, bezposrednio
korzystajaca z wdrazanej pomocy,
h) Kierownik Projektu, Szkolny Koordynator Projektu - nalezy przez to rozumie¢ osoby odpowiedzialne
za realizacje projektu,
i) Dyrektor Szkoty- nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Zespotu Szkoét Ponadpodstawowych nr 1 im.
Tadeusza Kosciuszki, ul. Sw. Antoniego 29, 97-200 Tomaszéw Mazowiecki.

Skréty stosowane w Regulaminie:
a) FE£2027 - Regionalny Program Fundusze Europejskie dla todzkiego 2021-2027,
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b) ZSP — Zespdt Szkét Ponadpodstawowych nr 1 im. Tadeusza Kosciuszki, ul. Sw. Antoniego 29, 97-200
Tomaszéw Mazowiecki.
§3
ZALOZENIA PROJEKTOWE | ORGANIZACYJNE

1. Wsparcie udzielane w ramach Dziatania 8.8 Ksztatcenie zawodowe, Regionalnego Programu Fundusze
Europejskie dla £tédzkiego 2021-2027 przyznawane jest w celu podniesienia zdolnosci do zatrudnienia 100
ucznidéw/uczennic poprzez organizacje zaje¢ dodatkowych podnoszacych kompetencje naukowo —
techniczne oraz ptatnych stazy u pracodawcow dla ucznidéw/ uczennic biorgcych udziat w szkoleniach.
2. Celem gtéwnym projektu jest podniesienie zdolnosci do zatrudnienia 100 uczniéw/uczennic na kierunku
technik elektryk i technik elektronik.
3. Zadaniem przyczyniajacym sie do osiggniecia ww. celu ma by¢ m.in. realizacja programoéw stazy
uczniowskich u przedsiebiorcéw.
§4

GRUPA DOCELOWA
1. Uczestnikami/uczestniczkami stazu (odbiorcami wsparcia) mogg by¢ wytacznie uczniowie/uczennice
Zespotu Szkét Ponadpodstawowych nr 1 im. Tadeusza Kosciuszki, ul. Sw. Antoniego 29, 97-200 Tomaszéw
Mazowiecki.
2. Uczen/Uczennica moze uczestniczy¢ tylko w jednym programie stazy uczniowskich w ramach catego
projektu.
3. W stazach uczniowskich bierze udziat tgcznie 70 ucznidéw i uczennic.
4. Rekrutacja uczestnikdw/uczestniczek na rok szkolny 2024/2025 odbyta sie zgodnie z Regulaminem
rekrutacji z dn. 18.09.2024 r.
5. Stazami uczniowskimi w 2025 r. objetych zostanie 35 ucznidw/uczennic z kierunku technik elektronik i
technik elektryk.

§5
ZASADY REALIZACJI STAZY

1. Staze uczniowskie beda realizowane jako dodatkowy modut ksztatcenia zawodowego praktycznego,
ktory:

1) jest realizowany na podstawie programu dodatkowego modutu ksztatcenia zawodowego

praktycznego, zwanego dalej: Programem stazu;

2) moze byc¢ realizowany u innego Pracodawcy niz obowigzkowe praktyki zawodowe.
2. Staz uczniowski odbywa¢ sie ma na podstawie umowy pomiedzy podmiotem Kierujacym
ucznia/uczennice na staz — Organizatorem stazy uczniowskich — ZSP, a podmiotem Przyjmujgcym ucznia na
staz — Pracodawcg, a uczniem/uczennicg lub rodzicem niepetnoletniego/ej ucznia/uczennicy.
3. Staz realizowany jest wg opracowanego Programu stazu.
4. Przy realizacji stazy uczniowskich obowigzywad bedzie zasada réwnosci w dostepie do form wsparcia bez
wzgledu na pte¢, niepetnosprawnosé, rase, pochodzenie etniczne, narodowosé, orientacje seksualne,
przekonania polityczne i wyznania religijne lub przynaleznos¢ zwigzkowa.
5. Przedmiotem umowy jest odbywanie przez ucznia/uczennice stazu u Pracodawcy za wynagrodzeniem
wyptacanym w formie stypendium za staz ptatnym przez Organizatora stazu po wypetnieniu wszystkich
warunkow przewidzianych w niniejszym regulaminie. W ramach stazu Stazysta/Stazystka zobowigzany/a
jest do realizacji zatozen projektowych, tj. wykonania czynnosci i zadan zgodnie z ustalonym Programem
stazu na rzecz Pracodawcy. W ramach stazu uczniowskiego Przyjmujgcy na staz zobligowany jest do
umozliwienia Stazyscie/Stazystce zdobycia doswiadczenia zawodowego.
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6. Staz uczniowski co do zasady moze sie odbywac w czasie letnich wakacji w miesigcu lipcu/sierpniu 2025
r. W przypadku zdarzen losowych okres odbywania stazu moze zosta¢ odpowiednio wydtuzony za zgodg
Organizatora stazu, przy zachowaniu pozostatych postanowien regulaminu.

7. Staz uczniowski moze odbywac sie réwniez przed i po okresie letnich wakacji, w uzgodnieniu
z uczniem/uczennicg, pracodawcg, Organizatorem stazu.

8. Staz uczniowski dla jednego ucznia/uczennicy wynosi 80 godzin i trwa w sposdb nieprzerwany od
momentu rozpoczecia stazu, tj. kazdy tydzien w dni robocze od poniedziatku do pigtku, przy czym okres
realizacji stazy nie moze by¢ krétszy niz 2 tygodnie.

9. Dobowy wymiar godzin stazu uczniéw/uczennic w wieku do lat 16 nie moze przekracza¢ 6 godzin, a
ucznidw/uczennic w wieku powyzej 16 lat — 8 godzin. W uzasadnionych przypadkach wynikajgcych ze
specyfikacji funkcjonowania ucznia/uczennicy niepetnosprawnego/ej w wieku powyzej 16 lat dopuszcza sie
mozliwo$é obnizenia dobowego wymiaru godzin stazu uczniowskiego do 7 godzin.

10. Tygodniowy wymiar godzin zajeé stazu wynosi analogicznie maksymalnie 40 godzin. W przypadku
ucznidow/uczennic:

- z niepetnosprawnoscia zaliczang do znacznego lub umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci 35h
tygodniowo- po przedstawieniu odpowiedniego zaswiadczenia lekarskiego.

11. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach za obopdlng zgoda Stazysty i Pracodawcy dopuszcza sie
mozliwo$é przedtuzenia dobowego wymiaru godzin stazu uczniowskiego dla ucznidéw/uczennic w wieku
powyzej 18 lat, nie dtuzej jednak niz do 12 godzin. Przedtuzenie dobowego wymiaru godzin jest mozliwe
wyltgcznie u podmiotéw przyjmujacych na staz uczniowski, u ktérych przedtuzony dobowy wymiar czasu
pracy wynika z rodzaju pracy lub jej organizacji. Kazda zmiana liczby godzin stazu uczniowskiego zostanie
udokumentowana w Dzienniku Stazowym.

12. Pracodawca jest zobowigzany do zapewnienia stazyscie nieprzerwanego odpoczynku/przerw w pracy
na zasadach analogicznych, jak okreslone w kodeksie pracy dla pracownikéw s$wiadczacych prace
w podstawowym wymiarze czasu pracy.

13. Staz uczniowski moze byé organizowany w systemie zmianowym, z tym Zze w przypadku
uczniéw/uczennic w wieku ponizej 18 lat nie moze wypadac w porze nocnej.

14. Harmonogram stazu tj. termin realizacji stazu oraz czas rozpoczecia i zakoriczenia stazu w danym dniu
zostanie ustalony indywidualnie dla kazdego/kazdej ucznia/uczennicy w porozumieniu z Przyjmujacym na
staz uczniowski, uwzgledniajgc przy tym mozliwosci i preferencje ucznidow/uczennic kierowanych na staz.

§6
OBOWIAZKI ORGANIZATORA
1. Organizator stazu uczniowskiego zobowigzany jest do:
a) sprawowania nadzoru nad prawidtowym przebiegiem stazu;
b) skierowania Uczestnika Projektu przed podjeciem stazu na wstepne badania lekarskie, w celu
stwierdzenia zdolnosci do odbywania stazu oraz pokrycia kosztéw tych badan, w przypadku gdy
Pracodawca zgtosi koniecznos¢ takiego przeszkolenia;
c) skierowania Uczestnika Projektu przed podjeciem stazu na wstepne szkolenie BHP oraz pokrycia
kosztow tych badan, w przypadku gdy Pracodawca zgtosi koniecznosé wykonania badan;
d) wyptaty na rzecz Stazysty/Stazystki, ktéry/a ukonczyt/a staz, stypendium za wykonanie czynnosci i
zadan okreslonych w programie stazu i dzienniku stazu, zgodnie z warunkami szczegétowo okreslonymi
W niniejszym regulaminie.

8§87
ZASADY WSPOLPRACY Z PODMIOTEM PRZYJMUJACYM STAZYSTE NA STAZ UCZNIOWSKI
1. Pracodawca przyjmujacy na staz:

Projekt wspotfinansowany przez Unie Europejskq z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus
w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla tédzkiego 2021-2027



. . . * X o _——
Fundusze Europejskie Dofinansowane przez o '
dla tédzkiego Unie Europejska A A L D A Kl
| ]

a) zapewnia uczniowi/uczennicy stanowisko pracy wyposazone w niezbedne urzadzenia, sprzet,
narzedzia, materiaty i dokumentacje techniczng, uwzgledniajgce wymagania bezpieczenstwa i higieny
pracy, a takze bezpieczne i higieniczne warunki odbywania stazu uczniowskiego na zasadach
dotyczacych pracownikdow okreslonych w odrebnych przepisach, w tym w zaleznosci od rodzaju
zagrozen zwigzanych z odbywaniem tego stazu — odpowiednie srodki ochrony indywidualnej.
b) pomieszczenia do przechowywania odziezy i obuwia roboczego oraz srodkow ochrony indywidualnej;
c) dostep do urzadzen higieniczno-sanitarnych oraz pomieszczen socjalno-bytowych;
2. Zapoznaje ucznidw/uczennice z organizacjg pracy, regulaminem pracy, w szczegdlnosci w zakresie
przestrzegania porzadku i dyscypliny pracy oraz z przepisami i zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy-
przeprowadza szkolenie stanowiskowe Stazysty/Stazystki.
3. Zapoznaje ucznidw/uczennice z ich zadaniami i obowigzkami, w szczegdlnosci z obowigzkiem sumiennego
i starannego wykonywania powierzonych zadan i czynnosci, stosowania sie do poleceid pracodawcy
i upowaznionych przez niego o0séb (jezeli nie sg sprzeczne z przepisami prawa), dbaniem o dobro zakfadu
pracy oraz zachowania w tajemnicy informacji, ktdrych ujawnienie mogtoby narazi¢ pracodawce na szkode,
przestrzeganiem w zaktadzie pracy zasad wspdtzycia spotecznego.
4. Sprawuje nadzér nad odbywaniem stazu uczniowskiego w postaci wyznaczenia opiekuna stazu
a) opiekunem stazu uczniowskiego moze by¢ osoba spetniajgca warunek okreslony w art. 120 ust. 3a.
tj. Praktyczng nauke zawodu moze prowadzié¢ osoba, ktéra nie byta karana za umyslne przestepstwo
przeciwko zyciu i zdrowiu, przestepstwo przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci, przestepstwo
przeciwko rodzinie i opiece, z wyjgtkiem przestepstwa okreslonego w art. 209 uchylanie sie od
obowigzku alimentacyjnego ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny (Dz. U. z 2024 r. poz. 348),
przestepstwo okreslone w rozdziale 7 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz.
U. z 2023 r. poz. 1939), albo wobec ktdrej nie orzeczono zakazu prowadzenia dziatalnosci zwigzanej
z wychowywaniem, leczeniem, edukacjg matoletnich lub opieka nad nimi lub zakazu przebywania
w okreslonych srodowiskach lub miejscach, kontaktowania sie z okreslonymi osobami, zblizania sie do
okreslonych osdéb lub opuszczania okreslonego miejsca pobytu bez zgody sadu. Spetnienie tego warunku
jest potwierdzane oswiadczeniem osoby prowadzgcej praktyczng nauke zawodu. Spetnienie tego
warunku jest potwierdzane oswiadczeniem opiekuna stazu uczniowskiego.
b) do zadan opiekuna stazysty/stazystki nalezy w szczegdlnosci:
- diagnoza kompetencji i kwalifikacji stazysty/stazystki (w dzienniku stazysty);
- okreslenie celu i programu stazu (we wspotpracy z Dyrektorem Szkoty oraz uczniem/uczennica lub
rodzicem niepetnoletniego ucznia/uczennicy);
- udzielenie stazystom/stazystkom informacji zwrotnej w trakcie realizacji oraz po zakonczeniu stazu
uczniowskiego — wystawienie oceny w dzienniku stazysty/stazystki;
- nadzér nad prawidtowa realizacjg i harmonogramem stazu uczniowskiego udokumentowany zapisami
w dzienniku stazysty/stazystki.
5. Monitoruje postepy i nabywanie nowych umiejetnosci przez stazyste/stazystke, a takze stopien realizacji
tresci i celéw edukacyjnych oraz regularnie udziela stazyscie informacji zwrotnej.
6. Wydaje stazyscie/Stazystce - niezwtocznie po zakoriczeniu stazu uczniowskiego - zaswiadczenie
potwierdzajgce odbycie stazu (zatgcznik nr 3) zawierajgce wszystkie informacje wskazane we wzorze
zaswiadczenia wydanym przez Ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania oraz zawierajgce dane
projektu. Dokument potwierdzajacy odbycie stazu uczniowskiego zawiera co najmniej nastepujace
informacje: date rozpoczecia i zakoriczenia stazu uczniowskiego, date urodzenia i PESEL ucznia/uczennicy,
nazwe i symbol cyfrowy zawodu, ilo$¢ godzin, dane firmy przyjmujacej na staz, rodzaj zrealizowanych zadan,
nabyte umiejetnosci i kompetencje w ramach kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie: technik elektronik
kod zawodu 311408, technik elektryk kod zawodu 311303.
7. Liczba Stazystéw/Stazystek realizujgcych jednoczesnie staz uczniowski u jednego pracodawcy jest
uzalezniona od wielkosci pracodawcy oraz jego zdolnosci do zapewnienia jakosSci realizowanych stazy.
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Stopienn zaangazowania osoby petnigcej funkcje opiekuna Stazystow/Stazystek powinien umozliwicé
realizacje wszystkich dziatan wynikajgcych z petnionej funkcji, bez uszczerbku dla jakosci tych dziatan. W
zwigzku z powyzszym na jednego opiekuna stazu uczniowskiego nie moze przypadaé jednoczesnie wiecej
niz 6 Stazystow/Stazystek.
8. W przypadku zaistnienia zdarzenia losowego (wypadku na terenie zaktadu pracy z udziatem
Stazysty/Stazystki) Przyjmujacy na staz:

- niezwtocznie powiadomi o tym fakcie Organizatora stazu

- zapewni udzielenie pomocy przedmedycznej, a w razie potrzeby wezwie pogotowie ratunkowe,

- w przypadku mtodocianego uczestnika stazu powiadomi jego rodzicow (opiekunéw prawnych)

- sporzadzi wtasciwg dokumentacje powypadkows;
9. Wspotpracuje ze szkotg w zakresie organizacji stazu:

a) niezwtocznie informuje Organizatora stazu o wszelkich okolicznosciach istotnych dla realizacji Umowy

o staz;

b) powiadamia szkote o naruszeniu przez ucznia/uczennice regulaminu pracy;
10. Pracodawca umieszcza w miejscu odbywania stazu informacje o wspétfinansowaniu ze srodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus wraz z niezbednymi logotypami, zgodnie
z aktualnymi Wytycznymi dotyczacymi informacji i promocji Funduszy Europejskich na lata 2021-2027-
plakat informacyjny dostarcza w wers;ji elektronicznej Organizator stazu.
11. StazySci/Stazystki niepetnosprawni/e zostang skierowani/e na stanowiska pracy uwzgledniajace ich
potrzeby i mozliwosci.
12. ZSP przewiduje, iz staze mogg odbywacl sie takze poza obszarem Miasta Tomaszéw Mazowiecki,
adekwatnie do nawigzanej wspoétpracy z pracodawcami z terenu wojewddztwa tédzkiego.
13. Staz uczniowski odbywa sie bez nawigzania stosunku pracy pomiedzy Stazystg/Stazystkg a pracodawca.
Staz jest realizowany na podstawie Umowy o staz. Umowa okresla m.in. liczbe godzin stazu, okres realizacji
i miejsce odbywania stazu, warunki otrzymania i wysoko$¢ stypendium stazowego oraz pracownika
wskazanego przez pracodawce do petnienia funkcji opiekuna Stazysty/Stazystki.

§8
OBOWIAZKI STAZYSTY/STAZYSTKI
Stazysta/Stazystka zobowigzany/a jest do:

v' rozpoczecia i ukoriczenia stazu w terminie przewidzianym w umowie o staz oraz nie powierzania
wykonania catosci lub czesci stazu innej osobie,

v' osobistego odbycia stazu i realizacji Programu stazu z nalezyta starannoscig, sumiennoscia
i terminowoscig w okreslonym wymiarze czasowym, o ktorym mowa w § 5 ust. 8 i 9 niniejszego
Regulaminu,

v' dostarczenia oryginatéw zaswiadczen lekarskich Organizatorowi stazu nie pdzniej niz 2 dni robocze
przed planowang datg rozpoczecia stazu,

v’ podpisywania list obecnosci,

v' sumiennego i starannego wykonywania zadan objetych Programem stazu oraz stosowania sie do
polecen Pracodawcy i Opiekuna stazysty, o ile nie sg one sprzeczne z prawem, a takze wykonywania
swoich obowigzkéw wynikajgcych z umowy o staz, z dbatoscig o interes Pracodawcy, jego dobre imie,
Z poszanowahiem mienia stanowigcego wtasnos$¢ Pracodawcy,

v’ przestrzegania przepiséw i zasad obowigzujgcych w miejscu odbywania stazu, w szczegdlnosci
regulaminu pracy, tajemnicy stuzbowej, zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepisow
przeciwpozarowych,

v' zachowania poufnosci wszelkich informacji, ktérych rozpowszechnianie, ujawnianie lub
wykorzystywanie mogtoby w jakikolwiek sposéb zaszkodzié reputacji lub w inny sposdb wyrzadzi¢
szkode Przyjmujgcemu na staz. Przez poufne informacje rozumie sie nieujawnione do wiadomosci
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publicznej informacje techniczne, technologiczne, organizacyjne lub inne informacje posiadajace
warto$¢ gospodarczg, co do ktérych Przyjmujgcy na staz podjat niezbedne dziatania w celu
zachowania ich w poufnosci,

v’ przestrzegania w zaktadzie pracy zasad wspotzycia spotecznego,

\

przestrzegania przepisdw prawa w zwigzku z realizacjg przedmiotu umowy o staz,

v’ zachowania trzezwoséci na stanowisku pracy oraz niestawiania sie na stanowisko pracy pod wptywem
alkoholu ani innych srodkéw odurzajacych,

v’ przestrzegania ustalonego z Pracodawca rozktadu czasu odbywania stazu,

v w przypadku np. choroby - niezwtocznego poinformowania o tym fakcie Przyjmujacego na staz oraz
przedstawienia w ciggu 3 dni roboczych zaswiadczenia lekarskiego o niezdolnosci do wykonywania
zadan w miejscu odbywania stazu; ponadto w razie zaistnienia przyczyn, ktore uniemozliwiajg
stawienie sie na staz, Stazysta jest obowigzany niezwiocznie zawiadomi¢ Przyjmujgcego na staz o
przyczynie swojej nieobecnosci oraz przewidywanym okresie jej trwania, nie pdzniej jednak niz w
drugim dniu nieobecnosci na stazu; nieobecnos¢ Stazysta jest zobowigzany odpracowaé w ilosci
godzin adekwatnej do opuszczonych,

v’ niezwfocznego informowania Przyjmujacego na staz i Organizatora stazu o wszelkich faktach
mogacych mie¢ wptyw na realizacie umowy o staz, w szczegdlnosci zobowigzany jest do
natychmiastowego, pisemnego powiadomienia o przeszkodach uniemozliwiajgcych wykonanie
stazu, sytuacji prawnej itp.,

v’ uzycia powierzonych przez Przyjmujacego na staz materiatdw i narzedzi do wykonywania czynnosci i
zadan zgodnie z ustalonym programem stazu,

v wypetnienia niezbednych ankiet ewaluacyjnych,

v’ przestrzegania zasad bezpieczerstwa i higieny pracy w czasie pandemii panujgce w danym czasie u

Pracodawcy.

§9
UPRAWNIENIA STAZYSTY/STAZYSTKI
1. Warunkiem koniecznym do skorzystania z uprawnien, o ktérych mowa w niniejszym paragrafie jest
w catosci ukoniczenie stazu uczniowskiego.
2. Warunki tgczne ukonczenia stazu:
1) efektywne zrealizowanie 100% godzin stazu, okreslonych & 5 ust. 8, tj. 80 godzin;
2) otrzymanie od Pracodawcy dokumentu potwierdzajgcego odbycie stazu.
3. Dopuszcza sie mozliwos¢ usprawiedliwionej nieobecnosci stazysty/Stazystki, z zastrzezeniem, iz kazda
nieobecnos$¢ Stazysta/Stazystka zobowigzany/a jest odpracowaé¢ w godzinach wspdlnie ustalonych z
Organizatorem stazu i Przyjmujgcym na staz.
4. O stypendium moze ubiegac sie Stazysta/Stazystka, ktéry/a tacznie spetnia nastepujgce warunki:
1) zostat/a zakwalifikowany/a do odbycia stazu zgodnie z warunkami niniejszego Regulaminu,
2) ukonczyt/a staz zgodnie z warunkami okreslonymi w ust. 2 niniejszego Regulaminu,
3) przedtozyt/a w terminie do 7 dni kalendarzowych od dnia zakorczenia stazu uczniowskiego,
wypetniony wniosek o przyznanie stypendium stazowego, ktérego wzor zostanie udostepniony przez
Organizatora stazu; nieuzasadnione nieztozenie wniosku w tym terminie oznacza rezygnacje stazysty ze
stypendium i brak roszczen wobec Organizatora stazu.
5. Whniosek o przyznanie stypendium stazowego wypetnia i podpisuje Stazysta/Stazystka po odbyciu stazu
a w przypadku ucznia/uczennicy niepetnoletniego/ej rowniez rodzic/opiekun prawny ucznia/uczennicy. Do
whiosku zatgcza zaswiadczenie o odbyciu stazu wystawionego przez pracodawce lub kserokopia
zaswiadczenia potwierdzajgcego odbycie stazu potwierdzonej za zgodnos¢ z oryginatem.
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6. Po ztozeniu wniosku o przyznanie stypendium nastgpi jego weryfikacja pod katem spetnienia wymogoéw
formalnych tj. czy uczen/uczennica jest uprawniony/a do skfadania wniosku oraz czy dokumentacja
z przebiegu stazu, o ktérej mowa w pkt 2 jest kompletna i podpisana przez uprawnione osoby.
7. Uczestnikowi/Uczestniczce stazu za realizacje 100% godzin stazu (tj. 80 godzin) przystuguje jednorazowe
stypendium stazowe w facznej wysokosci 1 504,00 zt (stownie: tysigc piecset cztery ztote brutto).
8. Wyptata stypendium stazowego nastgpi jednorazowo, w terminie do 30 dni od dnia dostarczenia
wszystkich niezbednych dokumentow potwierdzajgcych odbycie stazu.
9. Stypendium przekazywane bedzie na rachunek bankowy wskazany przez stazyste we wniosku
0 przyznanie stypendium.
10. Stypendium stazowe jest wspoétfinansowane ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus.
11. Stypendium stazowe nie podlega opodatkowaniu i nie potraca sie sktadek na ubezpieczenie spoteczne.
Kwota faktycznie wyptaconego stypendium wynosi 1 504,00 zt. Stazysta nie otrzymuje rozliczenia rocznego
w formie PITu.
12. Stypendium stazowe nie przystuguje Stazyscie/Stazystce w przypadku, jezeli:
1) nie ukoniczyt/a odbywania stazu na warunkach okreslonych w ust. 2;
2) nie wykonat/a lub nienalezycie wykonat/a obowigzki wynikajgce z umowy o staz, m.in., nie podjat/a
stazu w okre$lonym terminie, nie realizowat/a programu stazu, przerwat/a udziat w stazu uczniowskim;
3) naruszyt/a zasady odbywania stazu, w tym postanowienia niniejszego Regulaminu i umowy stazowej;
4) naruszyt/a przepisy prawa i regulamin pracy, w tym odbywat staz pod wptywem alkoholu lub $srodkéw
odurzajacych.
13. Uczestnik/Uczestniczka stazu zobowigzany/a jest dojechaé na miejsce stazu we wtasnym zakresie.
14. Osoba zakwalifikowana do odbycia stazu, w przypadku takiej potrzeby, zostanie skierowana do lekarza
medycyny pracy celem przeprowadzenia wstepnych badan lekarskich stwierdzajgcych zdolnos$é do
odbywania stazu.
15. Badania nalezy zrealizowaé niezwtocznie po otrzymaniu skierowania.
16. Niezakonczenie stazu na warunkach okreslonych niniejszg umowa, odstgpienie o realizacji stazu przez
stazyste zobowigzuje staiyste do zwrotu kosztow poniesionych na jego rzecz, kosztdw w ramach
realizowanego projektu.

§10
POZOSTALE POSTANOWIENIA
1. Komunikacja pomiedzy Stronami w zakresie dotyczacym realizacji umowy odbywacé sie bedzie
w formie pisemnej lub elektronicznej pomiedzy osobami wyznaczonymi do kontaktu.

2. Regulamin dotyczy stazy organizowanych w roku szkolnym 2024/2025.

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem zastosowanie majg odpowiednie reguty
i zasady wynikajgce z Regionalnego Programu Fundusze Europejskie dla tédzkiego 2021-2027, a takze
przepisy wynikajgce z wtasciwych aktéw prawa wspdlnotowego i krajowego.

4. Organizator stazu zastrzega sobie prawo do zmian w niniejszym Regulaminie lub wprowadzenia
dodatkowych postanowien.

5. Niniejszy regulamin jest do wgladu na stronie internetowej ZSP oraz w Biurze Projektu mieszczgcym sie
w Zespole Szkét Ponadpodstawowych nr 1 im. Tadeusza Kosciuszki, ul. Sw. Antoniego 29, 97-200 Tomaszéw
Mazowiecki.

Dyrektor Zespotu Szkét Ponadpodstawowych nr 1
im. Tadeusza Kosciuszki w Tomaszowie Mazowieckim
Dariusz Kwiatkowski
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