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Regulamin szczegétowy przyznawania i przekazywania wsparcia dla nauczycieli w ramach
projektu: ,Wykwalifikowane kadry dla sektora elektronicznego” nr Projektu RPLD.11.03.01-
10-0016/16 na rok szkolny 2017/2018

| Postanowienia ogdlne

§1
Niniejszy regulamin okresla zasady, warunki i tryb organizacji wsparcia w ramach projektu
skierowanego do uczniéw/uczennic Zespotu Szkét Ponadgimnazjalnych nr 1 w Tomaszowie
Mazowieckim prowadzonego przez Powiat Tomaszowski/Zespot Szkét Ponadgimnazjalnych nr 1 im.
Tadeusza Kosciuszki w Tomaszowie Mazowieckim w ramach Osi Priorytetowej XI Edukacja, Kwalifikacje,
Umiejetnosci, Dziatania XI.3 Ksztatcenie zawodowe XI.3.1 Ksztatcenie zawodowe Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa tdédzkiego na lata 2014-2020 wspétfinansowanego przez Unie
Europejska ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Uzyte w regulaminie okreslenia oznaczaja:
szkota — Zespot Szkdt Ponadgimnazjalnych nr 1 w Tomaszowie Mazowieckim,
Beneficjent Ostateczny (BO) —nauczyciele szkoty, o ktérych mowa w ust. 1, zakwalifikowani do
udziatu w projekcie.

§2
Wsparcie udzielane w ramach Dziatania XI. 3 Ksztatcenie zawodowe, Poddziatania XI. 3.1 Ksztatcenie
zawodowe Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa tdédzkiego na lata 2014 — 2020
przyznawane jest w celu podniesienia zdolnosci do zatrudnienia 100 uczniow technikum, kierunku
technik elektryk, mechatronik, mechanik-elektronik z Zespd6t Szkét Ponadgimnazjalnych nr 1 im.
Tadeusza Kosciuszki w Tomaszowie Mazowieckim poprzez organizacje szkolen napraw pakietow
elektronicznych (IPC), zapewnienie stazy zawodowych, organizacje warsztatéw z doradcg zawodowym,
zakup nowoczesnego sprzetu do pracowni zawodowej oraz przeszkolenie 6 nauczycieli z obstugi
zakupionego sprzetu. Podniesienie kompetencji nauczycieli przedmiotdw zawodowych biorgcych
udziat w projekcie jako uzupetnienie dziatan skierowanych do uczniéw.
Wsparcie dla nauczycieli, o ktérym mowa w ust. 1 realizowane bedzie w nastepujacej formie:
Doposazenie pracowni zawodowej elektronicznej i przeszkolenie 6 nauczycieli z obstugi zakupionego
sprzetu.

Il Zasady, warunki i tryb organizacji zaje¢ edukacyjnych w ramach projektu

+Wykwalifikowane kadry dla sektora elektronicznego”

§3
Instytucjg odpowiedzialng za organizacje i realizacje projektu ,,Wykwalifikowane kadry dla sektora
elektronicznego” jest Zespot Szkét Ponadgimnazjalnych nr 1 im. Tadeusza Kosciuszki, ul. Sw. Antoniego
29, 97-200 Tomaszéw Mazowiecki reprezentowany przez Pana Dariusza Kwiatkowskiego— Dyrektora
Szkoty, zwanego dalej Realizatorem projektu.
Zajecia w ramach projektu beda realizowane w siedzibie Zespotu Szkét Ponadgimnazjalnych nr 1 ul. Sw.
Antoniego 29 w Tomaszowie Mazowieckim.
Okres realizacji projektu trwa od 01.11.2017 do 30.09.2019. Realizacja zaje¢ dodatkowych i stazy
zawodowych w ramach projektu nastgpi dwuetapowo z podziatem na pierwszy i drugi rok realizacji
projektu.

Projekt wspotfinansowany przez Unie Europejskq w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach RPO Wt 2014-2020
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Realizator projektu zapewnia dla uczestnikow:
bezptatny udziat w zajeciach,
bezptatne pomoce dydaktyczne i materiaty szkoleniowe dla uczniéw,
bezptatne warsztaty z doradcg zawodowym,
ptatne staze letnie u pracodawcéw.

Zajecia/szkolenie w ramach projektu realizowane beda w oparciu o programy opracowane
przez trenerow/prowadzacych zajecia i dostosowane do poszczegdlnych rodzajow zajec projektowych.
§4
Do ubiegania sie o uczestnictwo w szkoleniach w ramach projektu uprawnieni sg nauczyciele

ksztatcenia zawodowego Zespotu Szkét Ponadgimnazjalnych nr 1 w Tomaszowie Mazowieckim
Regulamin dotyczacy udziatu w projekcie zostaty podane na stronie internetowej Zespotu Szkét nr 1 w
Tomaszowie Mazowieckim, na tablicach ogtoszen szkoty, a takze informacje o rekrutacji dostepne sg u
dyrektora szkoty. Rekrutacja na szkolenie w ramach projektu odbywac sie bedzie zgodnie z zasadami
rownosci szans kobiet i mezczyzn, bez utrwalania stereotypdéw. Do aplikacji na zajecia dodatkowe
zapraszamy chetnych nauczycieli.
Warunkiem ubiegania sie o udziat w zajeciach w ramach projektu jest ztozenie w terminie ponizej
wymienionych dokumentéw:

1) Formularz rekrutacyjny, stanowigcy zatgcznik nr 1 do niniejszego Regulaminu,

2) Deklaracja uczestnictwa w projekcie, stanowigca zatgcznik nr 2 do niniejszego Regulaminu,

3) Oswiadczenie Uczestnika Projektu, stanowigce zatgcznik nr 3 do niniejszego Regulaminu,

4) Oswiadczenie o realizacji réwnosci szans i niedyskryminacji oraz przekazanie praw do
wizerunku, stanowigce zatgcznik nr 4 do niniejszego Regulaminu,

5) Zgoda na przetwarzanie danych, stanowigca zatgcznik nr 5 do niniejszego Regulaminu,

4. Kazdy uczestnik przed wypetnieniem w/w dokumentéw powinien zapoznaé sie z Regulaminem

rekrutacji.

5. Formularz rekrutacyjny wraz z zatgcznikami nalezy sktada¢ w sekretariacie szkoty w terminie od 5 lutego

2018 do 16 lutego 2018r.

6. Nabor kandydatéw odbywac sie bedzie poprzez upowszechnienie informacji o projekcie za pomoca:

informacji rozwieszonej na tablicach ogtoszen szkoty
informacji na stronie internetowej szkoty
informacji od Dyrekcji ZSP nr 1 im. T. Kosciuszki w Tomaszowie Maz.

11l Postanowienia koricowe

§5
Regulamin rekrutacji wchodzi w zycie z dniem 5 luty 2018 r.
Wszelkie sprawy zwigzane z interpretacjg regulaminu rozstrzygane sg przez Kierownika Projektu po
konsultacji z Specjalistg ds. merytorycznych oraz Dyrektorem szkoty.
Realizacja projektu podlega kontroli przez Instytucje Zarzagdzajgca lub Realizatora projektu,
o ktéorym mowa w § 3 ust.1.

Projekt wspotfinansowany przez Unie Europejskq w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach RPO Wt 2014-2020



