Zespot Szkot Ponadpodstawowych nr 1
im. Tadeusza Kosciuszki
w Tomaszowie Mazowieckim

ul. Sw. Antoniego 29, 97-200 Tomaszéw Mazowiecki

REGULAMIN PRAKTYCZE] NAUKI ZAWODU
§ 1 Podstawa prawna

1. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie praktycznej
nauki zawodu (Dz. U. 2019, poz. 391) z pdzn. zm.

2. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania ucznidw i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. 2019, poz. 391)
z pdézn. zm.

3. Kodeks Pracy

4. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo Oswiatowe.

§ 2 Postanowienia ogdlne

1. Praktyczna nauka zawodu dla uczniéw Technikum nr 1 w Zespole Szkét Ponadpodstawowych
nr 1im. Tadeusza Kosciuszki w Tomaszowie Mazowieckim organizowana jest w formie:

1) zaje¢ praktycznych

2) praktyki zawodowej

2. Praktyka zawodowa oraz zajecia praktyczne organizowane sg zgodnie z programem
nauczania danego zawodu dla uczniéw ksztatcacych sie w technikum.

3. Praktyka zawodowa jest czescig programu nauczania i uczestnictwo w niej ucznidw jest
obowigzkowe.

4. Praktyczna nauka zawodu ma na celu:

1) opanowanie przez uczniow umiejetnosci zawodowych w rzeczywistych warunkach pracy
niezbednych do podjecia pracy w danym zawodzie

2) pogtebienie wiadomosci nabytych w szkole

3) doskonalenie umiejetnosci praktycznych na réznych stanowiskach pracy

4) wyksztatcenie umiejetnosci pracy i wspétdziatania w zespole

5) doskonalenie umiejetnosci interpersonalnych

6) wyrobienie poczucia odpowiedzialnosci za jakos¢ pracy

7) poszanowanie mienia

5. Zakres wiadomosci, umiejetnosci i efektéw ksztatcenia oraz kompetencje personalne
i spoteczne nabywane przez ucznidow na zajeciach praktycznych i praktykach zawodowych oraz
wymiar godzin tych zajed i praktyk okresla program nauczania dla danego zawodu. Pracodawcy
wspotpracujgcy ze szkotg i realizujgcy praktyczng nauke zawodu mogg wspotuczestniczyé
w modyfikowaniu w/w tresci z punku widzenia potrzeb realnego rynku pracy oraz specyfiki
prowadzonych firm.
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6. W celu zaciesnienia wspodtpracy z Pracodawcami dla lepszego przygotowania ucznidéw do
potrzeb nowoczesnego, dynamicznego rynku pracy Szkota podpisuje umowy patronackie
z wybranymi partnerami branzowymi.

7. Uczniowie technikum moga odbywac praktyke zawodowg za granicg w ramach projektow
edukacyjnych, programu Erasmus+ dofinansowywanych ze $srodkéw UE. Rekrutacja na tego
typu praktyki odbywa sie na zasadach obowigzujgcych w danym projekcie. Uczniowie nabywaja
zakres wiadomosci, umiejetnosci i efektéw ksztatcenia oraz kompetencje personalne
i spoteczne; wymiar godzin tych zajec i praktyk jest zgodny z programem nauczania dla danego
zawodu.

8. Szkota organizuje i kontroluje praktyczng nauke zawodu na terenie zaktadéw pracy. W czasie
kontroli Kierownik Szkolenia Praktycznego moze sprawdzi¢ umiejetnosci i wiedze ucznia
zdobytg podczas praktyk zawodowych.

9. Praktyki moga byc¢ kontrolowane przez Kierownika Szkolenia Praktycznego, pod wzgledem:
1) dyscypliny pracy uczniow

2) zgodnosci prowadzenia zajeé z programem

3) prowadzenia dokumentacji (prowadzonej przez ucznia oraz opiekundéw praktyk)

4) przestrzegania przepisOw bhp, prawa pracy

§ 3 Organizacja praktycznej nauki zawodu

1. Praktyki zawodowe uczniéw technikum mogg by¢ organizowane w czasie catego roku
szkolnego, w tym réwniez w okresie ferii letnich. W przypadku organizowania praktyk
zawodowych w okresie ferii letnich odpowiedniemu skrédceniu ulega czas zajeé dydaktyczno -
wychowawczych w roku szkolnym dla uczniéw odbywajgcych te praktyki.

2. Miejsca praktycznej nauki zawodu ustala Kierownik Szkolenia Praktycznego - lista zaktaddw
pracy jest dostepna u Kierownika Szkolenia Praktycznego.

3. Praktykant moze wskazaé Kierownikowi Szkolenia Praktycznego proponowane przez siebie
miejsce praktycznej nauki zawodu wraz z doktadnym adresem. Zgode na odbywanie praktyki
w miejscu wskazanym przez ucznia podejmuje Kierownik Szkolenia Praktycznego.

4. Podstawg odbywania praktycznej nauki zawodu jest umowa miedzy Szkotg a Pracodawca,
ktdrg przygotowuje Kierownik Szkolenia Praktycznego. Umowy podpisuje Dyrektor Szkoty.

5. Szczegdétowe terminy praktyk zawodowych ustala Kierownik Szkolenia Praktycznego
w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty.

6. Praktyczna nauka zawodu jest prowadzona indywidualnie lub w grupach. Liczba ucznidow
w grupie powinna umozliwiac realizacje programu nauczania dla danego zawodu i uwzglednia¢



Zespot Szkot Ponadpodstawowych nr 1
im. Tadeusza Kosciuszki
w Tomaszowie Mazowieckim

ul. Sw. Antoniego 29, 97-200 Tomaszéw Mazowiecki

specyfike nauczanego zawodu, przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy, a takie warunki
lokalowe i techniczne w miejscu odbywania praktycznej nauki zawodu.

7. Na poczatku roku szkolnego wychowawcy klas zapoznajg uczniéw z niniejszym regulaminem.
Nie pdziniej niz tydzien przed rozpoczeciem praktyk Kierownik Szkolenia Praktycznego na
spotkaniu organizacyjnym z uczniami — praktykantami, przypomina postanowienia regulaminu
oraz podaje szczegbétowe informacje o praktycznej nauce zawodu. Zapoznaje uczniow z:

1) regulaminem praktyk

2) kryteriami oceniania

3) programem praktyki

4) zasadami wypetniania dzienniczka oraz karty oceny praktykanta

8. Uczen bez aktualnych badan lekarskich i bez ubezpieczenia NNW nie moze zostac
dopuszczony do odbywania praktyki zawodowe;.

9. W miejscu praktyki obowigzuje wzorowa kultura bycia. Uczern odbywajgcy praktyke ma
obowigzek przestrzegaé zasad dotyczacych poprawnego wygladu, przez co rozumie sie
szczegblng dbatos¢ o higiene osobistg i odpowiedni strdéj, zgodny z wymaganiami
obowigzujgcymi dla danego zawodu lub wskazany przez opiekuna zaktadowego.

10. Czas (godziny) rozpoczecia i zakonczenia praktyki zawodowe] wyznacza pracodawca
przyjmujacy na praktyke.

§ 4 Prawa i obowiqzki ucznia odbywajgcego praktyczng nauke zawodu

1. Uczen odbywajacy praktyke zawodowa lub zajecia praktyczne ma prawo do:

1) zapoznania z obowigzujgcym w zaktadzie regulaminem i zasadami pracy na poszczegdlnych
stanowiskach

2) zapoznania z wymaganiami i oczekiwaniami pracodawcy

3) wykonywania zadan wynikajacych z programu praktyk

4) zapoznania z kryteriami oceniania

5) informowania szkoty o nieprawidtowosciach i zmianach dotyczacych zakresu obowigzkdéw,
czasu trwania praktyki itd.

6) zapoznania z sankcjami wynikajagcymi z nie wywigzywania sie z obowigzkéw i tamania
postanowien regulaminu praktyk

7) uzyskania informacji o ocenie praktyki zawodowej i uzasadnienia jej

8) uzyskania wpisu i odbioru dzienniczka praktyk w ostatnim dniu ich trwania

9) wtasciwego traktowania i poszanowania godnosci osobistej

2. Obowigzkiem kazdego ucznia odbywajgcego praktyke zawodowg lub zajecia praktyczne jest:
1) zapoznanie sie z informacjami przekazanymi na spotkaniu w szkole, ktére odbywa sie nie
pozniej niz tydzien przed rozpoczeciem praktyki, w szczegdlnosci z niniejszym regulaminem

2) odbycie w wyznaczonym terminie szkolenia BHP, PPOZ u pracodawcy

3) przestrzeganie obowigzujgcych w zakfadzie regulamindw i przepiséw, w tym BHP i PPOZ
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4) punktualne przybywanie na praktyke, a w czasie praktyk przebywanie w zaktadzie pracy

5) usprawiedliwianie kazdego opuszczonego dnia praktyki zgodnie ze Statutem Szkoty. Dtuzsze
nieobecnosci powyzej 3 dni nalezy zgtosi¢ w szkole, Kierownikowi Szkolenia Praktycznego

6) bezwzgledne stosowanie sie do wskazéwek i polecen opiekuna praktyki zawodowej

7) sumienne wykonywanie polecen opiekuna i wyznaczonej pracy, utrzymywanie stanowiska
w nalezytym porzadku i czystosci, szanowanie powierzonego sprzetu, urzadzen i narzedzi

8) ponoszenie odpowiedzialnosci materialnej za zgubienie, uszkodzenie, wzglednie zniszczenie
powierzonego sprzetu, narzedzi, urzadzenia

9) zgtaszanie kazdego wypadku nawet btahego, natychmiast bezposrednio przetozonemu

10) prowadzenie dzienniczka praktyk na biezgco w zaktadzie pracy oraz przedstawiania go
w czasie kontroli, przedtozenie dzienniczka opiekunowi praktyki w zaktadzie, celem wpisania
propozycji oceny i opinii oraz oddanie kierownikowi szkolenia praktycznego - w terminie 3 dni
roboczych po ukoriczeniu praktyki zawodowej

11) posiadanie waznej legitymacji szkolnej

12) posiadanie ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkdow

13) posiadanie aktualnej ksigzeczki do celéw sanitarno-epidemiologicznych /o ile wymaga tego
pracodawca/

14) posiadanie aktualnego zaswiadczenia od lekarza medycyny pracy o braku przeciwskazan
do nauki/wykonywania pracy w danym zawodzie

15) wykonywanie zadarn zawodowych z wykorzystaniem odziezy, obuwia roboczego i sSrodkéw
ochrony indywidualnej wymaganych na danym stanowisku pracy

§ 5 Zasady zaliczenia praktyki zawodowej

1.0cene koncowq ostatecznie ustala Kierownik Szkolenia Praktycznego na podstawie:

1) dokumentacji praktyk zawodowych tj. dzienniczek praktyki zawodowej

2) karty oceny praktykanta wystawione] przez zaktadowego opiekuna praktyki zawodowej
3) terminowego rozliczenia z w/w dokumentéow

2. Do wypisania karty oceny praktykanta, opiekun praktyki zawodowej ucznia w zaktadzie pracy
uwzglednia stopied opanowania umiejetnosci i wiedzy okreslonych programem praktyk
zawodowych, a w szczegdlnosci:

1) uczeszczanie na praktyke, punktualnosé

2) zainteresowanie ucznia problematyka zawodowg

3) zaangazowanie ucznia podczas praktyki

4) pracowito$¢, doktadnosc i rzetelnos¢ w wykonywaniu powierzonych obowigzkéw

5) umiejetnos¢ pracy z wiasnej inicjatywy, samodzielno$¢ podczas wykonywania zadan

6) zdyscyplinowanie

7) umiejetnos¢ korzystania ze sprzetu

8) odpowiedzialnos¢ za powierzone mienie

9) kultura osobista i zawodowa

10) przestrzeganie przepiséw bhp i ppoz
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3. Uczen, ktory nie zaliczy praktyki w wyznaczonym terminie z powodu usprawiedliwionej
nieobecnosci powyzej 2 tygodni np. choroba, moze odbywac praktyke w dniach wolnych od
zaje¢ dydaktycznych po uzgodnieniu terminu z pracodawcg i kierownikiem szkolenia
praktycznego.

4. W przypadku:

1) niestawienia sie ucznia w ustalonym czasie i miejscu w celu odbycia praktyki

2) nieobecnosci nieusprawiedliwionej

3) samowolnego opuszczenia zaktadu pracy

4) ztamania dyscypliny pracy, bhp i ppoz

5) niepodporzadkowania sie przepisom organizacyjno-porzgdkowym zaktadu pracy

6) uzyskania negatywnej oceny z praktyki

7) braku lub niedostarczenie dokumentacji praktyki w ustalonym terminie bez rzeczowego
usprawiedliwienia

uczen z praktyki zawodowej moze otrzymac ocene niedostateczng, tym samym brak promocji
do klasy programowo wyzszej.

§ 6 Postanowienia koricowe

1. Kazdy uczen ma obowigzek zapoznania sie z powyzszym regulaminem przed rozpoczeciem
praktyki zawodowej.

2. Kierownik Szkolenia Praktycznego ma prawo odmoéwi¢ odbywania praktyki zawodowej
uczniowi, ktéry nie posiada aktualnych badan lekarskich i ubezpieczenia NNW.

2. W sprawach nieuregulowanych Regulaminem decyzje podejmuje Dyrektor Zespotu Szkét
Ponadpodstawowych nr 1 im. Tadeusza Kosciuszki w Tomaszowie Mazowieckim.

3. Niniejszy regulamin wchodzi w zycie zgodnie z Zarzgdzeniem nr 16/2026 z dniem 31.08.2026.



